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Yayimlandig1 R.Gazete: 27.08.2004-25566

GIDA ve GIDA iLE TEMAS EDEN MADDE ve MALZEMELERI URETEN IS YERLERININ CALISMA IZNi ve
GIDA SiCiLi ve URETIM iZNi iISLEMLERI iLE SORUMLU YONETICI iISTIHDAMI HAKKINDA YONETMELIK

Yetki Kanunu:5179

Gida ve Gida ile Temas Eden Madde ve Malzemeleri Ureten is Yerlerinin Calisma izni ve Gida Sicili ve Uretim izni
Islemleri ile Sorumlu Yonetici Istihdam1 Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik

Yayimlandig1 R.Gazete:10.09.2005-25932

Gida ve Gida ile Temas Eden Madde ve Malzemeleri Ureten is Yerlerinin Calisma izni ve Gida Sicili ve Uretim izni
Islemleri ile Sorumlu Yoénetici Istihdami Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik

Yayimlandig1 R.Gazete: 24.02.2006-26090

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Yasal Dayanak ve Tanimlar
Amag

Madde 1- Bu Yonetmeligin amaci, gida ve gida ile temas eden madde ve malzemeleri iireten, isleyen, ambalajlayan, depolayan,
nakleden, pazarlayan is yerlerinin ¢alisma izni, gida sicili ve liretim izni iglemlerini, bu is yerlerinin tagimasi gereken asgari ve
teknik sartlar ile sorumlu yonetici istthdamina dair usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2- Bu Yonetmelik, gergek ve tiizel kisiler ile kamu kuruluslarina ait gida ve gida ile temas eden madde ve malzemelerin
iiretildigi, islendigi, ambalajlandig1, depolandigi, nakledildigi, pazarlandig1 yerlerin ¢aligma izni, gida sicili ve tiretim izni ile bu
is yerlerinin tagimasi gereken asgari teknik ve hijyenik sartlar ile sorumlu yoneticilerde aranacak esaslara dair usul ve esaslari
kapsar.

Uriiniin 6zelligine gore 6zel teknik ve hijyenik sartlar gerektiren is kollarina ait ek teknik ve hijyenik sartlar teblig ile belirlenir.
Yasal Dayanak

Madde 3- Bu Yonetmelik; 5179 sayili Gidalarin Uretimi, Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hiikmiinde Kararnamenin
Degistirilerek Kabulii Hakkinda Kanunun 4 {incii ve 6 nct maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

Madde 4- Bu Yonetmelikte gecen;

a) Bakanhk: Tarim ve K&yisleri Bakanligini,

b) ilgili merci: Bakanlik/Tarim il Miidiirliigii, Valilik /i1 Ozel idaresi,

¢) Tiirk Gida Mevzuati: Gida ve gida ile temasta bulunan madde ve malzemeleri; 6zellikle gida giivenligini diizenleyen, gida
maddeleri ve gida ile temasta bulunan madde ve malzemelerin iiretimi, islenmesi, dagitimi ve satist ile her asamay1 kapsayan
tim mevzuati,

d) Gida Kodeksi: Tiirk Gida Kodeksini,

e) Gida/Gida Maddesi: Tiitiin ve sadece ilag¢ olarak kullanilanlar hari¢ olmak iizere; ickiler ve sakizlar ile hazirlama ve igleme
geregi kullanilan maddeler dahil, insanlar tarafindan yenilen ve/veya i¢ilen ham, yar1 mamul veya mamul her tiirlii maddeyi,

Okyanus Danismanlik  “Akilli Yonetim Sistemleri Kurar”

“Kalite Herkesin Hakki Tel: 232 3629944 Faks: 232 336 9201 www.okyanusdanismanlik.com
ve Sorumlulugudur” okyanus@okyanusdanismanlik.com www.okyanusbilgiambari.com

Sayfa: 1/22



i
Em"—l—l Tirk Gida Mevzuati

danismanlik

GIDA ve GIDA ILE TEMAS EDEN MADDE ve MALZEMELER| URETEN IS
YERLERININ GALISMA IZNi ve GIDA SICILi ve URETIM [ZNi ISLEMLERI
ILE SORUMLU YONETICI ISTIHDAMI HAKKINDA YONETMELIK

f) Gida Maddeleri Ureten s Yeri: Gidalarin ham maddeden baslayarak; depolama, tasnif, isleme, degerlendirme, dayanikli
hale getirme, ambalajlama islerinden bir veya birkacinin yapildig1 ve gida satig yerlerine gonderilmek iizere depolandig tesisler
ile tagima araglar1 dahil bu tesislerin tamamlayicisi sayilacak yerlerin tamamini,

g) Gida Maddeleri Ureten ve Satan Is Yeri: Gidalarin ham maddeden baslayarak depolama, tasnif, isleme, degerlendirme,
dayanikli hale getirme, ambaldjlama islemlerinden bir veya birkacinin yapildigit ve her tiirli ham, yari mamul ve mamul
gidalarin toptan veya perakende dagitim ve satisinin yapildigi ve bunlarin satis i¢in depolandig yerleri,

h) Kalite: Gidalarin mevzuatla belirlenmis kriterlere uygunlugunu tayin eden 6zelliklerinin toplamin,

i) Organik Gida: Organik iiretim ve yetistirme teknigi ile kontrol ve/veya sertifikasyon kurulusu kontroliinde iiretilmis,
yetistirilmis, dogadan toplanmis, avlanmig, ambalijlanmis ve etiketlenmis, ham, yar1 mamul veya mamul haldeki sertifikali
giday,

j) Gida lsletmecisi: ithal ettikleri, iirettikleri, isledikleri veya dagitimmi yaptiklar1 gidalarmn gida mevzuati sartlarina
uygunlugundan sorumlu olan gergek veya tiizel kisileri,

k) Sorumlu Yonetici: Gida mevzuatina uygun iiretim yapilmasinda, isveren ve/veya tiizel kisilik yasal temsilcisi ile birlikte
sorumlu olan yoéneticiyi,

I) Usta: Bir meslegin gerektirdigi bilgi, beceri ve is aliskanliklarini kazanmis ve bunlari mal ve hizmet {iretiminde
uygulayabilen, yetkili makamlardan ustalik belgesi almis kimseyi,

m) Ustahik Belgesi: 3308 sayili Mesleki Egitim Kanununa gore mesleki egitimden gegen ustalara yetkili mercilerce verilen
mesleki yeterlilik belgesini,

n) Tescil: Calisma izni ve gida sicili ile iretim izninin verilmesi iglemini,

0) Ham Madde: Gidalarin iiretiminde kullanilan birincil iretimden elde edilen {irlin, yart mamul veya mamul maddeleri elde
etmek i¢in kullanilan maddelerden her birini,

p) Gida islemeye Yardimc1 Maddeler: Tek basina gida bileseni olarak kullanilmayan, belirli teknolojik amaca yonelik olarak
ham madde, gida veya bilesenlerinin islenmesi veya iiretimi sirasinda kullanilan; son {iirlinde kendisi veya tiirevlerinin
kalintilarinin bulunmasi kaginilmaz olan ancak, kalintis1 saglik agisindan risk olusturmayan maddeleri,

r) Gida Katki Maddesi: Tek basina gida olarak tiiketilmeyen, gida ham maddesi ve/veya gida islemeye yardimc1 madde olarak
kullanilmayan, tek basina besleyici degeri olan veya olmayan; secilen teknoloji geregi kullanilan islem sirasinda kalint1 veya
tirevleri mamul maddelerde bulunabilen, gidalarin hazirlanmasi, tasnifi, islenmesi, ambalajlanmasi, taginmasi, depolanmasi ve
dagitimi sirasinda gidalarin tat, koku, goriiniis, yap1 ve diger niteliklerini korumak, diizeltmek veya istenmeyen degisikliklere
engel olmak amaciyla kullanimina izin verilen maddeleri,

s) Gida ile Temasta Bulunan Madde ve Malzemeler: Gida ile temasta bulunan veya bulunmak {izere imal edilen her tiirli
madde ve malzemeleri,

Gida ile temasta bulunan madde ve malzemeleri iireten is yerleri: Gidalari dis etkilerden koruyan, tagima, depolama,
dagitim, tanitim islemlerinde kullanilan ve Tiirk Gida Kodeksinde tanimlanan gida ile temasta bulunan madde ve malzemelerin
teknigine uygun ve hijyenik sekilde iiretim, isleme ve depolama iglemlerinin yapildig: tesisler ile bu tesislerin tamamlayicisi
sayilacak yerlerin tamamuini,

t) Gida/Gida Maddesi Etiketi: Giday: tanitic1 her tiirlii yazili veya basili bilgi, marka, damga ve isaretleri igeren ve gida ile
birlikte sunulan veya ambalajinda basili bulunan tanitim bilgilerini,

u) Mamul Madde: Belli bir teknik ve/veya teknoloji kullanilarak elde edilen, tiiketime hazirlanmis gida maddesini,

v) Depo: Gidalar1 ve gida ile temas eden madde ve malzemeleri muhafaza etmek amaciyla iiriiniin 6zelligine gore tesis edilen
yerleri,

y) Soguk Depo: Gidalarin sogutuldugu ve/veya donduruldugu ve sogukta ve/veya dondurulmus olarak muhafazasinin yapildigi
tesisi,

z) Miibadeleye Konu Gida Maddeleri: Satmak veya sair sekilde devretmek iizere depolama, satis maksadiyla teshir etme ve
her ne surette olursa olsun devredilen gidalari,
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aa) Gida Hijyeni: Gidanin saglikli olmasi i¢in alinmasi gereken tiim tedbirleri,

ab) Gayrisithhi Miiessese: Cevresinde bulunanlara fiziki, ruhi ve sosyal yonlerden az veya ¢ok zarar veren veya vermesi
muhtemel olan ve dogal kaynaklarin kirlenmesine neden olabilecek miiesseseleri,

ac) Giivenli Gida: Raf dmrii siiresince fiziksel, kimyasal ve biyolojik riskleri tagtmayan gidalari,

ad) Gida Giivenligi: Gidalarda olabilecek fiziksel, kimyasal, biyolojik ve her tiirlii zararlarin bertaraf edilmesi i¢in alinan
tedbirler biitiiniinii,

ae) Gida Kontrolorii/Gida Denetgcisi: Gida kontrol ve gida denetim is ve islemlerini yerine getirmek lizere, en az 4 yillik lisans
egitimi almis ziraat, gida, kimya, su iiriinleri miithendisleri, veteriner hekimler, kimyagerler, biyologlar ile gida bilimi konusunda
en az yiiksek lisans yapmis diger meslek gruplarindan resmi kontrolleri yapan yetkili makam tarafindan, uzmanlik alanlarinda
kendi gorevlerini yeterince yapmak ve resmi kontrollerin aynmi sekilde yiiriitilmesini saglamak iizere asagida belirtilen
hususlarda egitim verilerek yetkilendirilmis kisileri;

1- Resmi kontrol, izleme, gozetim, numune alma ve dogrulama gibi ¢esitli kontrol teknikleri,
2- Resmi kontrol prosediirleri,
3- Tiirk gida mevzuati,

4- Uretim, isleme, dagitim ve depolamanin gesitli asamalari ile gida ve gida ile temas eden madde ve malzemelerin, insan saglig
acisindan ve gerekli goriildiigii taktirde hayvan ve bitki saglig1 ile ¢evre agisindan tastyabilecegi riskler,

5- Tiirk gida mevzuatina uyumsuzlugun degerlendirilmesi,
6- Gida tiretimindeki tehlikeler,
7- Tehlike Analizi ve Kritik Kontrol Noktas1 (HACCP) prosediirleri ve HACCP prosediirlerini degerlendirme teknikleri,

8- Gida sektoriinde uygulanan kalite kontrol programlari gibi yonetim sitemleri ve bunlarin Tiirk gida mevzuati gereklerine
uygunlugunun degerlendirilmesi,

9- Resmi sertifikasyon sistemleri,
10- Acil durumlar i¢in beklenmedik durum diizenlemeleri,
11- Resmi kontrollerde yasal islemler ile ilgili konular,

12- Tirk gida mevzuatina uygunlugun degerlendirilmesi bakimindan gerekli olabilecek yeterlilik testi, akreditasyon ve risk
degerlendirmesi belgeleri de dahil olmak iizere yazili belgelerin ve diger kayitlarin incelenmesi,

13- Resmi kontrollerin bu Yonetmelige gore yapilmasini saglamak icin gerekli goriilen, hayvan saglig1 ve hayvan refahi da déahil
olmak tizere diger alanlar,

af) Genetik Modifiye Gidalar: Bitkisel, hayvansal ve mikrobiyolojik kaynaklara, genetik modifikasyon teknolojileri ile baska bir
canl1 tiiriine ait bir genin aktarilmasi ile DNA’sinin belli bir béliimiinde istenilen degisiklik yapilmis olan gidalari,

ag) Ozel Beslenme Amagli Gidalar: Ozel bilesimlerine veya iiretim proseslerine bagl olarak, normal tiikketim amagli gidalardan
acikca ayirt edilebilen, beyan edilen 6zel beslenme amaglari i¢in uygun olan ve bu uygunluklarimi belirtir sekilde piyasaya
sunulan gidalari,

ah) Fonksiyonel/Ozel Beyanli Gidalar: Besleyici etkilerinin yani sira bir ya da daha fazla etkili bilesene bagli olarak saglhgi
koruyucu, diizeltici ve/veya hastalik riskini azaltici etkiye sahip olup bu etkileri bilimsel ve klinik olarak ispatlanmis gidalari,

ifade eder.
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IKINCi BOLUM
Gida ve Gida ile Temas Eden Madde ve Malzemeleri I"Jreten_-k Yerleri is Yerlerinin Tasimas1 Gereken Genel Teknik ve
Hijyenik Ozellikler
Madde 5- Gida ve gida ile temas eden madde ve malzemelerin liretimini yapan is yerlerinde asagidaki 6zellikler aranir.

a) Uretimde kullanilan ve gida ile temas eden tiim alet, ekipman ve yeniden kullanilabilen kaplar/ konteynirlar saghga uygun
malzemeden, kolay ve iyi temizlenebilir, dezenfekte edilebilir, piirlizsiiz ve kontaminasyona yol agmayacak 6zellikte olmalidir.
Bunlar, daima temiz bulundurulmali ve uygun olanlar gerektiginde dezenfekte edilmelidir. Uretim teknolojisi geregi kullanilan
malzeme, alet ve ekipman 1s1, buhar, asit, alkali, tuz gibi maddelere dayanikli olmalidir.

b) Bina, tesisat, malzeme, alet ve ekipmanin onarim, boya, badana ve periyodik bakimlar1 aksatilmadan yapilmalidir.
¢) Is yeri, zararli canlilar ile gevresel kirleticilerin girmesini &nleyecek bigimde tesis edilmelidir.

d) Zemin, is yerinin 6zelligine gore su gecirmez, kaygan olmayan, yikanabilir, ¢atlak olusturmayan, temizlik ve dezenfeksiyona
uygun malzemeden yapilmali, ¢atlak olmamali, kolay temizlenebilir ve dezenfekte edilebilir 6zellikte ve suyun birikmemesi i¢in
kanallara dogru yeterli bir egimde olmalidir.

e) Duvarlar, yapilan igin 6zelligine gore su gecirmeyen, yikanabilir, zararli canlilarin yerlesmesine izin vermeyen, piiriizsiiz ve
acik renkli malzemeden yapilmali, ¢atlak olmamali, kolay temizlenebilir ve dezenfekte edilebilir 6zellikte olmalidir. Duvar-
zemin baglantisinin yuvarlatilmig yapida olmasi gerekir.

f) Pencereler ve benzeri agik yerler kirlenmeye izin vermeyecek bigimde yapilmali, ince gozenekli, kolay temizlenebilir, sokiiliip
takilabilir ve siirekli bakimlar1 yapilabilir 6zellikte tel, plastik veya uygun bir malzeme ile kaplanmalidir. Pencere esikleri raf
olarak kullanilmamalidir.

g) Kapilar, piiriizsiiz ve su gegirmeyen ylizeylere sahip, duruma gore kendiliginden kapanir, zararli canlilarin girigini
engelleyecek sekilde olmalidir.

h) Merdivenler, asansor kabinleri ve bosaltma oluklart gibi yardimei yapilar gidalarin kirlenmesine yol agmayacak konum ve
yapida olmalidir.

i) Tavan donanimlari, buharlagsma ve damlamadan dolay1 gida ve ham maddelerin dogrudan ya da dolayli olarak kirlenmesine
neden olmayacak bigimde tesis edilmeli ve kolay temizlenebilir 6zellikte olmalidir.

j) Kullanimi zorunlu durumlar disinda, islenmemis tahta gibi temizligi ve dezenfeksiyonu gii¢ malzemeler kullanilmamalidir.

k) Is yeri gerekli asgari teknik donanima sahip olmal1 ve teknigine gore ilgili boliimlerinde basing, sicaklik, akis gostergeleri
bulunmal1 ve gerektiginde kaydetme islemi yapilmali ve kayitlar saklanmalidir.

is Yerinde Kullamlacak Su, Buz ve Buhar

Madde 6- Gida ve gida ile temas eden madde ve malzemelerin iiretimi yapilan is yerinde kullanilan su, buz ve buharda
asagidaki 6zellikler aranir.

a) Uretimde kullamilan su, igilebilir nitelikte olmalidir. Suyun siirekli ve yeterli saglanmasi, depolanmasi, basing ve sicakliginin
kontrolil i¢in uygun tesisat bulunmalidir.

b) Uriinle temas edecek sekilde kullanilan buz, igilebilir nitelikte sudan iiretilmis olmali ve isletme i¢inde hijyen kurallarina gore
depolanmali ve taginmalidir.

c) Gida ve gida ile temas eden madde ve malzemelerle dogrudan temas eden yiizeylerde kullanilan buhar, icilebilir nitelikteki
sudan elde edilmelidir.

d) Buhar {iretimi, sogutma ve yangin sondiirme gibi iglerde kullanilan, gidalarla temas etmemesi gereken su tamamen ayri
hatlarda taginmali, bu hatlar belirlenmis standartlara gore degisik renklerle belirtilmeli ve icme suyu tastyan sisteme geri doniis
yapmamalidir.
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Sivi Atik Hatlar: ve Kati Atiklarin Depolanmasi ve Uzaklastirilmasi

Madde 7- Is yerine ait siv1 atik sistemi korozyondan etkilenmeyen, temizlik ve bakimlar1 kolayca yapilabilecek sekilde
diizenlenmeli, koku kapakli ve sivi atik miktarin1 kaldirabilecek bigimde olmalidir. Is yeri sahibi/sorumlu yoneticisi, yapilan
iiretim i¢in aritma tesisi ve desarj izni gerekiyorsa Su Kirliligi Kontrolii Yonetmeligine gore geregini yapmalidir.

Is yerinin 6zelligine gore, kat1 atiklarin is yerinden uzaklastirilincaya kadar toplanacagi, uygun sekilde yapilmis, yikama ve
dezenfeksiyona uygun, kapali bir kat1 atik depolama yeri olmalidir. Kati atik depolama ve naklinde kullanilan malzeme, alet ve
ekipman tek kullamimlik veya kolayca yikanabilir, temizlenebilir ve dezenfekte edilebilir malzemeden olmali, {iizerleri
isaretlenerek {iretimi etkilemeyecek yerlerde bulundurulmali ve kesinlikle gida maddeleri {iretimiyle ilgili islerde
kullanilmamalidir. Kati atiklarin toplanip uzaklastirilmas: islemi Kati Atiklarin Kontrolii Yonetmeligine uygun bir sekilde
yapilmalidir.

Sosyal Tesis ve Tuvaletler

Madde 8- Gida ve gida ile temas eden madde ve malzemelerin {iretimi yapilan is yerinde giyinme, soyunma, dinlenme odalari,
tuvaletler ve varsa yemekhanelerde asagidaki 6zellikler aranir.

a) Is yerindeki sosyal tesis, dus ve tuvaletler gida iiretim alanlarindan ayr1 olmalidir. Tuvaletler gida iiretim yerlerine dogrudan
acilmamalidir.

b) Is yerinde personel i¢in giyinme, soyunma, dinlenme odalar1 ve tuvalet bulunmali, tuvaletler attk maddelerin hijyen
kurallarina uygun bir bi¢imde uzaklastirilacag: sekilde tasarlanmali ve bu alanlarda hijyen kurallarini hatirlatici uyari levhalart
bulundurulmalidir.

c¢) Gerekli goriilen yerlerde sicak ve soguk su saglayan fotoselli, pedall1 ve elle kullanilmayan musluklarin bulundugu lavabolar
takilmalidir. Sivi sabun, kurutma cihazi veya kagit havlu bulunmali, gerektiginde el ve ayaklarin dezenfekte edilmesine yonelik
onlemler alinmalidir.

d) Yemekhane varsa, hijyen kurallarina uygun olmalidir.

e) Sosyal tesise ait atiklar kapali sistemde kanalizasyona, kanalizasyon bulunmayan yerlerde uygun yapilmis foseptiklere
baglanmalidir.

Aydinlatma ve Havalandirma

Madde 9- Uretim yeri isin 6zellifine uygun yogunlukta aydinlatilmis olmalidir. Aydinlatma tabii renkleri degistirmeyecek
ozellikte yapilmali ve aydinlatma cihazlarinda muhafaza bulunmalidir.

Islem ihtiyacina gére sicakligin kontrolii, nem kontrolii, toz olusumunu énlemek ve kirli havay1 degistirmek igin mekanik
ve/veya dogal havalandirma sistemi saglanmalidir. Havalandirma agikliklarinin iizerinde bir 1zgara veya asinmayan malzemeden
yapilmis koruyucu diizenek bulunmalidir. Izgaralar temizlenmek i¢in kolayca sokiilebilir nitelikte olmalidir.

is Yeri Cevresi

Madde 10- I yeri gevresinde her tiirlii kirlilige ve kotii kokuya yol agacak ¢dp ve atik yigmlari, su birikintileri ve zararh
canlilarin yerlesmesine uygun ortamlar olmamalidir.

Ham Madde Kabul Yerleri

Madde 11- Is yerinin 6zelligine gére ham madde kabul yerlerinde ham maddenin tozlanmasini, kirlenmesini ve bozulmasini
engelleyecek koruma tedbirleri alinmalidir.

Depolama

Madde 12- Ham madde, mamul madde, katki ve diger yardimci maddeler, alet ve ekipman, gida ile temas eden madde ve
malzeme ile temizlik madde ve malzeme depolar1 birbirinden ayr1 olmali ve bu Yonetmelikte yer alan is yerinin tagimasi
gereken genel dzellikler kismindaki ilgili hiikiimlere uygun olmalidir. Uriinler bulasmanin ve bozulmanin énlenecegi kosullarda
ayr1 ayr1 ve palet yiiksekliginde zeminle ve duvarla temas etmeyecek sekilde depolanmalidir.
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Laboratuvar

Madde 13- Laboratuvarlar iiretim boliimlerine dogrudan agilmamalidir. Ancak gerekli hallerde iiretime yon verecek analizler
i¢in iiretim yerinin bir bolimiinde test iiniteleri yer alabilir.

Yakat Depolar

Madde 14- Yakit depolar1 uygun yerlerde, iiretim yerine dogrudan agilmayan ve kendi mevzuatina uygun olmalidir.
Temizlik ve Dezenfeksiyon

Madde 15- Gida ve gida ile temas eden madde ve malzeme iiretimi yapilan is yeri temizlik ve dezenfeksiyon kosullari:

a) Gida isletmecisi/sorumlu yoneticisi tarafindan hijyen kontrol programlar1 yapilmali, biitiin alanlarin temizlenmesinin yani sira
kritik alanlar, malzeme, alet ve ekipmanin temizlik ve dezenfeksiyon sekli ve siklig1 dnceden belirlenmelidir. Hijyen kontrol
programlari ig yerinin ilgili bolimlerine asilarak veya dosyada bulundurularak yapilan temizlik ve dezenfeksiyon islemleri
kaydedilmelidir.

b) Gida isletmelerinde, yetkili merci tarafindan kullanimina izin verilmis uygun deterjan, kimyasal ve/veya dezenfektanlar veya
bunlarm etken ham maddeleri kullanilmalidir.

c¢) Su, deterjan ve/veya dezenfektan ve bunlarin ¢ozeltileri araciligl ile isletmenin, malzeme, alet ve ekipmanin temizlenmesi ve
dezenfekte edilmesi sirasinda gida maddesinin kirlenmesini ve bulasmay1 engelleyecek 6nlemler alinmalidir.

d) Giinliik caligmalarin bitiminden hemen sonra veya isletmenin veya {iriiniin ozelligine goére hazirlanmig temizleme
prosediiriine goére gidalarin iglendigi ortamdaki zemin, islemle ilgili kanallar, malzeme, alet ve ekipman ile duvarlar iyice
temizlenmeli ve dezenfekte edilmelidir. Zeminde kullanilan temizlik materyali ile alet ve ekipmanda kullanilan temizlik
materyali tanimlanmali ve ayirt edici olmalidir.

¢) Malzeme, alet ve ekipman temizliginden sonra kurutulmasi gerekenler en kisa zamanda kurutulmalidir. Temizlikte kullanilan
malzemeler yipranmis ve kirli olmamalidir.

f) Is yeri personelinden bir kisi isletme temizliginden sorumlu olarak gérevlendirilmelidir.

g) Risk analizine gére mikrobiyolojik bulagmanin 6nem tasidig1 is yerinin mikrobiyolojik yonden temiz olup olmadig1 kontrol
edilmelidir.

h) Mikrobiyolojik bulagsmanin énem tasidigi is yerinin iiretim yeri girisinde, icinde dezenfektan bulunan havuz veya paspas
bulunmalidir veya baska uygun bir yontem ile s6z konusu islem gerceklestirilmelidir.

Evcil Hayvanlar

Madde 16- Giivenlikle ilgili boliimlerin disinda, is yerinde kesinlikle hayvan bulundurulmamalidir. Hayvan bulunan giivenlik
boliimleri tiretim ve depolama tesislerinden ayri olmalidir.

Zararh Canlilar

Madde 17- Zararli canlilarla miicadele igin etkili, stirekli ve yeterli bir program yapilmalidir. Zararli canlilarla miicadele ilaglar1
veya sagligi tehlikeye sokabilecek diger maddeler, {izerlerinde toksik etkileri ve kullanimlart agisindan uyarilar bulunan uygun
etiketler tasimali, sadece bu amag i¢in kullanilan kilitlenebilir odalar veya dolaplarda saklanmalidir. Bunlar, bu konuda egitilmis
personel tarafindan nakledilmeli ve kullanilmalidir. Zararli canlilarla miicadele igin ilgili Bakanliklarca izin verilen ilaclar,
amacina ve genel halk sagligina uygun olarak kullanilmalidir.

Personel Egitimi

Madde 18- Gida isletmecisi/sorumlu yoneticisi, Uretimin hijyen kurallarma uygun bicimde yapilmasi ve kigisel hijyen
konusunda stirekli egitim saglamalidir.

Saghk Kontrolii

Madde 19- Gida ve gida ile temas eden madde ve malzemelerin liretiminde ¢alisacak personel saglik raporu almadan
calistirllamaz. Calisanlarin periyodik saglik kontrolleri, ilgili mevzuatina gore yapilarak saglik karnelerine islenmelidir. Bu
uygulamalardan gida isletmecisi/sorumlu yoneticisi sorumludur.
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Personel Hijyeni ve Davranislar:

Madde 20- Gidalarin iiretildigi alanda ¢alisan herkesin, kisisel temizligine yiiksek derecede 6zen gostermesi gerekir. Tirnaklar
kisa kesilmis olmali, eller siirekli temiz tutulmali, agikta yara olmamalidir. Calisirken baslik, maske, bone, eldiven ve ayak
giysileri gibi uygun koruyucu giysiler gerektiginde giyilmelidir. Bu giysiler kolay temizlenebilir olmali ve temiz tutulmalidir.

Uretim esnasinda herhangi bir sey yemek, tiitiin kullanmak, sakiz ¢ignemek, tiikiirmek ve gidalara dogru hapsirmak, oksiirmek
gibi davraniglarin yapilmamasi gerekir. Kisisel esyalar ve giysiler gidalarn islendigi alanlarda bulundurulmamali, iiretim
esnasinda higbir taki takilmamalidir.

Gidalarla tasinmasi ihtimali olan bir hastalif1 veya bulagmis yara, deri enfeksiyonlari, agrilar ve ishal gibi hastaligi olan
kisilerin, gidalar1 islemesine veya gidalarin islendigi alana girmesine, izin verilmez. Bu sekilde etkilenen ve gida isinde ¢alisan
gida ile temas1 olma ihtimali olan herkes hastaligini veya belirtilerini eger miimkiinse onun sebeplerini gida isi yapan
isletmeciye bildirecektir.

Ziyaretgiler

Madde 21- Gida iiretim alaninda, ziyaretcilerin gidalar1 kontamine etmesini Onleyici tedbirlerin alinmasi gerekir. Bu amagla
ziyaretcilere verilmek iizere koruyucu giysiler bulundurulmalidir.

Tasima
Madde 22- Gidalarin taginmasi i¢in kullanilan ara¢ ve/veya kaplar;

a) Yeterli temizlik ve dezenfeksiyona izin verecek sekilde tasarlanmali, temiz tutulmali, gerektiginde bakimi yapilmali ve iyi
muhafaza edilmelidir.

b) Arag ve/veya konteynir i¢indeki kaplar, bulasmaya sebep olabilecegi i¢in gidadan bagka herhangi bir seyin taginmasinda
kullanilamaz.

c¢) Gida ile birlikte bagka herhangi bir seyin veya farkli gidalarin aynmi anda birlikte taginmasi durumunda, iirtinler birbirinden
tamamen ayrilacaktir.

d) Stvi, graniil ve toz haldeki dokme gidalar, gidalarin tasinmasinda kullanilan kap ve/veya konteynir/tankerlerle tagimacaktir.
Gidalarin tasinmasinda kullanilan kap/konteynirlarin lizerinde acikc¢a goriilebilecek ve silinmeyecek bir sekilde "yalnizca gida
maddesi i¢in" ibaresi bulunmalidir.

e) Araclar ve/veya konteynirlar gidalardan baska bir seyin veya farkli gidalarin taginmasinda kullanilmalari durumunda,
bulagmay1 nlemek icin yiiklemeler arasinda iyice temizlenmeli ve gerektiginde dezenfekte edilmelidir.

f) Gidalar arag ve/veya konteynirlarin igerisine bulagma riskini en aza indirecek bigimde yerlestirilmeli ve korunmalidir.

g) Gidalarin tasinmasi igin kullanilan araglar gerektiginde, gidalar1 uygun sicakliklarda muhafaza edebilecek ve sdz konusu
sicakliklar izlemeye imkén verecek nitelikte olmalidir.

Gidalarin Ambalijlanmasi ve Paketlenmesi
Madde 23- Gidalarin ambaldjlanmasi ve paketlenmesinde kullanilacak madde ve malzemeler;

a) Bulasma/kirlilik kaynagi olmamali ve ambaldj malzemeleri, bulagma riskine maruz kalmayacak sekilde depolanmali ve
kullanilacag1 zamana kadar koruyucu oOrtiileri agilmamalidir.

b) Ambalajlama ve paketleme islemleri iiriinlere bulagmay1 onleyecek sekilde yiiriitiilmelidir.

¢) Gidalar icin bir defadan fazla kullanilmak amaciyla iiretilmis olan ambaléjlama malzemeleri temizlenebilir ve gerektiginde
dezenfekte edilebilir olmali1 ve temizlik ve dezenfeksiyon islemleri i¢in isletme uygun tesise sahip olmalidir.

d) Ambalajlama ve paketleme malzemeleri, bu islemlerin yapilacagi oda veya alanlara hijyen kurallarina uygun olarak
getirilmelidir.

¢) Gida ambaléjlanmasi ve paketlenmesinde kullanilacak madde ve malzemeler Tiirk Gida Kodeksi Yonetmeligi Ambalajlama
bdliimiinde belirtilen kriterlere uygun olmalidir.
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UCUNCU BOLUM
Calisma izni ve Gida Sicili islemleri
Calisma Izni ve Gida Sicili Vermeye Yetkili Makamlar

Madde 24- Gida ve gida ile temas eden madde ve malzemeleri iireten is yerleri i¢in ilgili merci ¢alisma izni ve gida sicili
vermeye yetkilidir.

Cahsma izni ve Gida Sicili

Madde 25- Gida ve gida ile temas eden madde ve malzemeleri {ireten is yerleri ¢alisma izni ve gida sicili almadan faaliyette
bulunamazlar.

Cahsma izni ve Gida Sicili Bagvurusu

Madde 26- Calisma izni ve gida sicili almak isteyenler asagidaki bilgi ve belgelerle ilgili mercie bagvururlar.
a) Dilekge,

b) Bagli oldugu meslek kurulusundan iiyelik veya faaliyet belgesi,

¢) Sirket ana sozlesmesinin yayinlandigi Ticaret Sicil Gazetesi veya noter onayli niishasi,

d) Imza sirkiileri sureti,

¢) Gayristhhi Miiessese ruhsati veya noter onayli niishasi,

f) Kapasite raporu,

g) Sorumlu yoneticinin noter onayli s6zlesmesi, diploma 6rnegi ve sdz konusu is yerinde sorumlu yonetici olarak ¢aligtigina dair
meslek odasindan alacagi belge (meslek odasi olmayanlardan istenmeyecektir)

Cahsma izni ve Gida Siciline Esas islemler
Madde 27- Bagvuru islemlerinde;

a) Islemler, eksiksiz olan bagvuru dosyasinin kabul tarihinden itibaren en ge¢ otuz giin i¢inde degerlendirilir. S6z konusu is yeri
bu Yonetmelikte gegen asgari teknik ve hijyenik sartlara uygunluk agisindan 24 {incii maddede belirtilen ilgili merci tarafindan
gorevlendirilen gida kontrolorii/gida denetcisi tarafindan denetlenir. Bu Yonetmelikte belirlenen hususlara uygun bulunan is yeri
icin Ek-2/A ve/veya Ek-2/B’ de 6rnegi verilen ¢aligma izni ve gida sicili belgesi diizenlenerek, is yerine sicil numaras1 verilir ve
sicil kaydi yapilir.

b) Bu Yonetmelik hiikiimlerine gore verilen calisma izni ve gida sicili belgesi, iizerinde yazili gercek ve tiizel kisi, adres ve
faaliyet konusu i¢in gegerlidir. Bunlardan herhangi birinin degismesi halinde bu belgeler gegerliligini kaybeder. Degisiklik
durumlarinda ilgili bilgi, belge, calisma izni ve gida sicili belgesinin asli bir dilek¢eye ecklenerek ii¢ ay iginde, Slim
durumlarinda ise dort ay i¢inde ilgili mercie bagvurulur ve yeni duruma gore ¢alisma izni ve gida sicili diizenlenir. Basvurularini
bu siire i¢inde gerceklestirmeyen is yerlerinin ¢alisma izni ve gida sicili iptal edilir.

¢) Calisma izni ve gida sicili belgesinin kaybolmasi héalinde yazili beyan veya okunamayacak sekilde tahrip olmasi halinde,
tahrip olmus belgenin asl bir dilekgeye eklenerek ilgili mercie basvurulur ve bu belge yeniden diizenlenir.

d) Caligma izni alanlar alt1 ay i¢inde faaliyete gegmek zorundadir. Mevsimlik olarak faaliyet gosteren is yerleri ile lokavt ve
benzeri miicbir sebepler hari¢ olmak iizere faaliyete ge¢meyenler ile faaliyetlerini kesintisiz alti aydan fazla durduran is
yerlerinin, durumlarini ilgili mercie bildirmemeleri halinde ¢alisma izni ve gida sicili iptal edilir.
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DORDUNCU BOLUM
Tescil ve Uretim izni islemleri
Tescil ve Uretim izni

Madde 28- Bu Yonetmelik kapsaminda yer alan {iriinleri iireten is yerleri liretime baslamadan 6nce imal edecekleri her iiriinii
ilgili mercie tescil ettirerek izin almak zorundadirlar. Bu amagla;

a) Tirk Gida Kodeksi’nde tanimi yapilarak {iriin tebligi yayimlanmis gidalar i¢in tiretim izni almak isteyenler Ek-3’de yer alan
beyanname ve liriin etiket rnegi ile birlikte ilgili mercie basvurur.

b) Uriin tebligi yayimlanmamis gidalar icin iiretim izni almak isteyenler Ek-4’deki bilgi ve belgelerle ilgili mercie basvurur.

¢) Gida ile temas eden madde ve malzemeler igin iiretim izni almak isteyenler Ek-5’deki bilgi ve belgelerle ilgili mercie
basvurur.

d) EK-1"de belirtilen is kollarina ait Gretim izni bagvurulari ilgili mercie yapilir. Dosyalarin eksiksiz ve tam olmasi durumunda
islemler, basvuru dosyasinin kabul tarihinden itibaren en ge¢ otuz giin i¢inde degerlendirilir. Inceleme sonucu uygun olan
iiriinlere ilgili merci tarafindan Ek-6/A ve Ek-6/B’de 6rnegi verilen iiretim izni belgesi diizenlenir.

e) Uretim izni belgeleri; iizerinde yazili gercek ve tiizel kisiler, marka, adres, faaliyet konusu ve iiretilen {iriin i¢in gecerlidir.
Bunlardan herhangi birinin degismesi halinde belge gegerliligini kaybeder. Bu durumda, degisiklikle ilgili bilgi, belge ve tiretim
izni belgelerinin asl bir dilekceye eklenerek ii¢ ay iginde ilgili mercie bagvurulur ve bu belgeler ilgili merci tarafindan yeniden
diizenlenir.

f) Ayni yiizde bilesene haiz iiriinler birden fazla marka ile iiretilip piyasaya arz edilebilir.
g) Uretim izin belgesi olmayan iiriinler piyasaya sunulamaz.

h) Bakanlik¢a yapilan yeni diizenlemelere veya is yerinin ilgili mercie ibraz ettigi beyanlarina uygun olmayarak iiriinii imal
etmesi halinde, s6z konusu iiriine ait iiretim izni belgesi iptal edilir.

i) Is kollarina gore iiretim izinlerinin hangi merci tarafindan verilecegi Bakanlikca belirlenir.
BESINCi BOLUM
Istihdam
Sorumlu Yénetici Olabilme Esaslari
(15.02.2005 tarih 25728 sayili Resmi Gazete'de ilan edilen, a ve c bentlerinin degisik sekli)

Madde 29- Gida ve gida ile temas eden madde ve malzemeleri {ireten is yerlerinde, sorumlu ydnetici asagidaki esaslara gore
istihdam edilir.

a) Gida iireten ve 60 beygir giicliniin tizerinde motor giicii bulunan veya 10 ve iizerinde is¢i ¢alistiran veya et ve et iiriinlerini
iireten veya siit ve siit tirlinlerini {ireten veya su {irlinlerini isleyen veya hazir yemek iireten is yerleri veya yemek fabrikalar1 veya
her tiirlii gida katki karisimlari iireten is yerlerinde; en az 4 yillik lisans egitimi almis ziraat, gida, kimya miihendisleri, veteriner
hekimler, kimyagerler, su iriinleri miithendisleri ve biyologlar ile gida bilimi konusunda en az yiiksek lisans yapmis diger
meslek gruplarina mensup kisilerin egitim dallarina ve {iretimin niteligine gore sorumlu yonetici olarak istihdam edilmeleri her
bir i yeri i¢in zorunludur.

En az 4 yillik lisans egitimi almis Ev Ekonomisi Yiiksek Okulu Beslenme Boliimii mezunlar1 ve Diyetisyenler yemek
fabrikasinda her bir is yeri i¢cin sorumlu yonetici olarak istihdam edilebilirler.

b) (a) bendi disinda kalan is yerleri; (a) bendindeki meslek gruplarina uygun olarak azami 5 is yeri i¢in tek sorumlu ydnetici
istihdam edebilecekleri gibi gida bilimi konusunda egitim goérmiis tekniker ve teknisyen seviyesindeki elemanlar iiretimin
niteligine gore en fazla iki i yerinden sorumlu olacak sekilde istihdam edilebilirler.

¢) (a) bendi disinda kalan is yerlerinden yilda en ¢ok 3 ay faaliyet gosteren mevsimlik is yerleri ile 20 beygir giicii ve altinda
motor giicii bulunan; ekmek ve ekmek cesitleri iireten is yerleri, pastacilik {irlinleri iireten is yerleri, manti, simit, yufka,
bazlama, pide, galeta, kadayif gibi unlu mamul {iriinleri iireten is yerleri, iirettigi {irlinleri sadece iirettigi mekanda satan diger is
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yerleri; yetkili makamlarca verilmis ustalik belgesi almig elemanlar, Tarim ve Kdyisleri Bakanligi ile Tiirkiye Odalar ve
Borsalar Birligi/Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar Konfederasyonu veya bu kurumlarca yetkilendirilmis bagli mesleki birimlerinin
birlikte actigi kurslardan sorumlu yoneticilik usta egitim belgesi almis olmalar1 hélinde sorumlu yonetici olarak istihdam
edilebilirler.

d) Gida ile temasta bulunan madde ve malzemeleri iireten is yerlerinde ise her bir is yeri ig¢in sorumlu ydnetici olarak gida,
ziraat, makine, petrol, endiistri, kimya miihendisleri veya kimyager istihdam1 zorunludur.

e) 60 beygir giicliniin altinda motor giiciine sahip, kimyasal ve 1s1l iglem yapilmadan sadece fiziksel islem uygulayarak kagit ve
karton kutu {iretimi yapan gida ve gida ile temas eden madde ve malzeme tireten is yerlerinde (d) bendinde belirtilen meslek
gruplarina mensup kisiler azami 5 is yerinde sorumlu yonetici olarak istihdam edilebilir.

f) Sorumlu yéneticinin atanmasi, kayith bulunulan meslek odasindan alinacak belge iizerine noter onayh sézlesme ile yapilr. s
yeri ile sorumlu yonetici arasinda yapilacak noter onayli s6zlesmede, sdzlesme siiresi ile ¢aligma giin ve saatleri belirtilmelidir.

g) Sorumlu yoneticiler sadece ayni il sinirlari igerisinde sorumlu ydneticilik yapabilirler ve bagka bir is ile istigal edemezler.
h) Sorumlu yoneticiler EK-7/A ve EK-7/B’de belirtilen is kollara gdre istihdam edilirler.
Sorumlu Yéneticilerin Yetki ve Sorumluluklar:

Madde 30- Gida ve gida ile temas eden madde ve malzemeleri iireten is yerlerinde istihdam edilecek sorumlu yoneticilerin yetki
ve sorumluluklar1 sunlardir:

a) Gida ve gida ile temas eden madde ve malzemeleri {ireten is yerlerindeki iiretim zincirinden tiizel kigiligin yasal temsilcisi
sorumlu yoneticisi ile birlikte sorumludur.

b) Is yerinin bu Yénetmelik hiikiimlerine uygunlugunu saglamak ve tespit ettigi eksiklikleri bir rapor halinde tiizel kisiligin yasal
temsilcisine bildirerek giderilmesini temin etmek.

¢) Uretim ile ilgili tiim kayitlarin diizenli olarak tutulmasim saglamak.

d) Yetkili makam tarafindan is yeri denetiminde gorevlendirilen denetgilere, isverenle birlikte gerekli kolaylig1 saglamak ve
istenen bilgi ve belgeleri sunmak.

e) Calisan personelin saglik ile ilgili kontrollerini yaptirmak, mesleki bir hastali§in veya is ile ilgili bir hastaligin tespiti halinde
koruyucu tedbirlerin acilen alinmasi ve bununla ilgili islemlerin yiiriitiilmesini saglamak.

f) Is yerinde hijyenik bir ortamim olusturulmasi, calisan personelin saghiginin korunmasi ve egitimi ile yan iiriinlerin uygun
sekilde tahliyesi ve olusan atik ve artiklarin ¢evre ve toplum saglifina zarar vermeden izole, bertaraf ve tahliye edilmesinden
igverenle birlikte sorumludur.

g) Sorumlu yonetici isten ayrilmak istedigi takdirde bir ay onceden galistigi is yeri idaresine ve ig yerinin bulundugu yerdeki
ilgili mercie yazili olarak bildirmek zorundadir. Sorumlu y6neticinin isten gikartilmak istenmesi halinde ayni islemlerin is yeri
idaresince yapilmasi ve bu sure zarfinda yeni bir sorumlu yonetici istthdaminin yapilmasi zorunludur.

Yiiriirliikten Kaldirilan Hiikiimler:

Madde 31- 9/6/1998 tarihli ve 23367 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Gidalarin Uretimi Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair
Yonetmeligin degisik 5 inci, 6 nc1, 7 nci ve 16 nc1 maddeleri ile Ek-1, Ek-2, Ek-3 ve Ek-4 yiiriirliikten kaldirilmistir.

GECICI MADDE 1- Halen faaliyet gosteren gida ve gida ile temas eden madde ve malzemeleri iireten is yerleri, bu
Yonetmeligin yayim tarihinden itibaren bir y1l icinde Yonetmeligin hiikiimlerine uymak zorundadir. Yonetmeligin hiikiimlerine
uymayanlar hakkinda 5179 sayili Kanun’un 29 uncu maddesine gore islem yapilir.

GECICI MADDE 2- Bu Yoénetmeligin yayim tarihinden 6nce caligma izni, gida sicili, iiretim izni almis olan is yerlerinin
haklar1 saklidir.

GECICi MADDE 3- Bu Yonetmeligin yaymm tarihinden énce sorumlu yonetici olarak gérev yapan kisilerin calstiklar is
yerinden ayrilana kadar sorumlu yoneticilik yapma haklari saklidir.

GECICi MADDE 4- Bu Yonetmeligin yaymm tarihinde gayrisihhi miiessese ruhsati olmayan gida ve gida ile temas eden
madde ve malzemeleri iireten is yerleri, bu Yonetmeligin 6ngérdiigii sartlar1 tagimasi kosulu ile, ¢alisma izni ve gida sicili i¢in
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ilgili mercie bagvurmalar1 halinde, bu Yoénetmeligin yayim tarihi esas alinarak bir yil siireli gegici ¢alisma izni ve gida sicil
belgesi alabilirler. Bu siire icerisinde gayristhhl miiessese ruhsatini alamayan is yerlerinin ¢alisma izni ve gida sicil belgesi iptal
edilir.

Yiiriirliik
Madde 32- Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.
Yiiriitme

Madde 33- Bu Yonetmelik hiikiimlerini Tarim ve Kdyisleri Bakani yiirtitiir.

EK-1

Gida ve Gida ile Temas Eden Madde ve Malzemeleri Ureten is Kollar1
G1 - Meyve ve sebze igleyen is yerleri,
G2 - Dondurulmus gida maddesi iireten is yerleri,
G3 - Biskiivi, ¢ikolata, kakaolu ve benzeri iiriinleri iireten is yerleri,
G4 - Siit ve siit tirtinleri iireten ig yerleri,
GS5 - Cerez,cips vb. {iriinleri lireten is yerleri,
G6 - Dondurma ve yenilebilir buz iiriinleri iireten is yerleri,
G7 - Bitkisel ve siyah ¢ay isleyen is yerleri,
G8 - Alkollii igki iireten is yerleri,
G9 - Maya iireten is yerleri (ekmek, peynir ve her tiirli maya),
G10 - Her tiirlii gida katki maddesi ve aroma maddesi lireten is yerleri,
G11 - Fonksiyonel/6zel beyanl gidalar, gida takviyeleri ve genetik modifiye gidalari {ireten is yerleri,
G12 - Ozel beslenme amaglh gida maddesi iireten is yerleri (ilgili tebligde belirtilen iiriinler),
G13 - Nisasta lireten is yerleri,
G14 - Tuz isleyen is yerleri,
G15 - Dogal veya fabrikasyon olarak kurutulmus gida, kuruyemis igleyen is yerleri,
G16 - Entegre findik, fistik vb. iiriinleri isleyen is yerleri,
G17 - Igecek tozu iireten is yerleri,
G18 - Siv1 ve kat1 bitkisel yag iireten is yerleri,
G109 - Zeytinyag Ureten is yerleri (yaghaneler haric),
G20 - Seker treten is yerleri (paketleme harig),
G21 - Hazir ¢orba ve bulyon, puding, toz karisimlar, mayonez, sos vb. {ireten is yerleri,
G22 - Alkolsiiz igecek tireten is yerleri,
(23 - Vaks ve/veya sakiz bazi (sakiz mayasi, gumbase) iireten is yerleri,
G24 - Gida 1s1nlamasi yapan is yerleri,
G25 - Yaghaneler ve yag dolum yerleri,
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G26 - Makarna ve irmik {ireten is yerleri,

G27 - Un lireten is yerleri,

G28 — Ekmek ve ekmek gesitleri iireten is yerleri,

G29 - Unlu mamuller {ireten is yerleri,

G30 - Bulgur iireten is yerleri,

G31 - Seker paketleme is yerleri,

G32 - Pasta, borek, hamur ve siit tatlilar1 gibi her tiirlii pastacilik iiriinlerini {ireten is yerleri,
G33 - Sekerleme iireten is yerleri,

G34 - Tahin, helva ve pekmez iireten is yerleri,

G35 - Hazir yemek iireten isyerleri, yemek fabrikalari,

G36 - Sakiz tireten is yerleri,

G37 - Fermente ve salamura iiriin iireten is yerleri,

G38 - Baharat isleyen is yerleri,

G39 - igme amach dogal bitkileri isleyen, aromatik yag iireten is yerleri,

G40 - Buz iireten is yerleri,

G41 - Soguk hava depolari,

G42 - Meyve sebze paketleme, boylama, sarartma ve mumlama yapan is yerleri,
G43 - Yumurta paketleyen is yerleri,

G44 - Gida maddeleri ambalajlayan is yerleri,

G45 - Et ve et iiriinleri {iretim tesisleri (sakatat temizleme ve igleme yerleri dahil),
G46 - Su triinleri igleyen is yerleri,

G47- Bal, polen, ar1 siitii ve temel petek iireten ve ambalajlayan is yerleri,

(48 - Plastik esasl1 gida ile temasta bulunan madde ve malzemeleri iireten is yerleri,
G49 - Cam esasli gida ile temasta bulunan madde ve malzemeleri iireten is yerleri,
G50 - Kagit esasl gida ile temasta bulunan madde ve malzemeleri {ireten is yerleri,
G51 - Metal esasl gida ile temasta bulunan madde ve malzemeleri iireten is yerleri,
G52 - Ahsap esasli gida ile temasta bulunan madde ve malzemeleri iireten ig yerleri,
G353 - Seramik esasli gida ile temasta bulunan madde ve malzemeleri iireten igyerleri,
G54 - Gida ile temasta bulunan diger madde ve malzemeleri iireten is yerleri,

G55 - Hububat ve bakliyat iireten is yerleri,

G56 - Diger gida maddelerini iireten is yerleri,
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EK-2/A

T.C.
TARIM VE KOYiSLERi BAKANLIGI
iL MUDURLUGU

GIDA URETEN iS YERLERINE AiT
CALISMA iZNi VE GIDA SiCiLi BELGESI

Sicil No

[s Yeri Sahibinin Ad1 ve Soyad:
[s Yeri Unvam

Is Yerinin Adresi

Faaliyet Konusu

Belgenin i1k Verilis Tarihi
Belgenin Degisiklik Tarihi

Is bu belge, 5179 say1li Kanun’un 4 iincii maddesine dayanilarak diizenlenmistir.

YETKILI MAKAM

EK-2/B

T.C.
TARIM VE KOYIiSLERI BAKANLIGI
iL MUDURLUGU

GIDA iLE TEMAS EDEN MADDE VE MALZEMELERi URETEN iS YERLERINE AiT
CALISMA iZNi VE GIDA SiCiLi BELGESI

Sicil No

Is Yeri Sahibinin Adi ve Soyadi
s Yeri Unvam

Is Yerinin Adresi

Faaliyet Konusu

Belgenin i1k Verilis Tarihi
Belgenin Degisiklik Tarihi

Is bu belge, 5179 sayili Kanun’un 4 {incii maddesine dayamlarak diizenlenmistir.

YETKILI MAKAM
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EK-3

T.C.
TARIM VE KOYIiSLERI BAKANLIGI
...................... iL MUDURLUGUNE

TURK GIDA KODEKSI’NDE TANIMI YAPILARAK URUN TEBLiGi YAYIMLANMIS URUNLER iCiN URETIiM
IZNINE ESAS BEYANNAME

iS YERININ UNVANI
iS YERI SAHIBININ ADI-SOYADI
FAALIYET KONUSU

iS YERI ADRESI VARSA E-MAIL ADRESI

TELEFON /FAKS NUMARASI
CALISMA iZNi VE SICIL TARIHI/NO

MARKA (TESCILLI VEYA BASVURUSU YAPILMIS)
SORUMLU YONETICININ ADI-SOYADI

MESLEGI/BOLUMU
NOTER SOZLESMESI BITiS TARIHI : ..../..../.......
SORUMLU YONETICI BELGESI BITiS TARIHI : .../ ..../.......

FASON URETIM YAPTIRAN FIRMA ADI

URUNLER VE URUNLERI ILGILENDIREN TEBLIG/TEBLIGLER

5179 sayili Kanun ve bu Kanuna gore ¢ikartilmis olan Yonetmelik ve Teblig/Tebliglere gore liretim yapacagimizi beyan ve
taahhiit ederiz. Aksi durumun tespit edilmesi durumunda s6z konusu izin/ izinlerin iptal edilerek, 5179 Sayili Kanun’un
ongordigi cezayi simdiden kabul ederiz. ...../...../.....

Sorumlu Ydnetici Is YerSahibi/Yetkilisi
Adi-Soyadi-Tarih Adi-Soyadi-Tarih
iMZA IMZA
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EK-4

Uriin Kodeksleri (Tebligleri) Yayimlanmams Gidalar icin
Uretim Izni Basvurusu

a. Dilekge,

b. Caligma izni ve gida sicili belgesi sureti,

c. Sorumlu yoneticinin noter onayli sdzlesmesi, diploma 6rnegi ve s6z konusu is yerinde sorumlu ydnetici

olarak ¢alistigina dair meslek odasindan alacagi belge (meslek odas1 olmayanlardan istenmeyecektir),

d. Marka tescil belgesi (marka ad1 yazilabilmesi i¢in Tiirk Patent Enstitiisii’ne basvurduguna dair belge ve

emtia listesi),
e. Uretilecek iiriiniin bilesen listesi ve bilesenlerin miktar,
f. Uretim teknolojisi, iiretim akis semasi,

g. Tiirk Gida Kodeksi’ne uygun etiket 6rnegi,

EK-5

Gida ile Temas Eden Madde ve Malzemeler icin
Uretim Izni Basvurusu

a) Dilekge,

b) Caligsma izni ve gida sicili belgesi sureti,

¢) Sorumlu y&neticinin noter onayli sdzlesmesi, diploma 6rnegi ve s6z konusu is yerinde sorumlu yonetici

olarak ¢alistigina dair meslek odasindan alacagi belge (meslek odas1 olmayanlardan istenmeyecektir),

d) Marka tescil belgesi (marka ad1 yazilabilmesi i¢in Tiirk Patent Enstitiisii’'ne bagvurduguna dair belge ve

emtia listesi),

e) Uretim teknolojisi, iiretim akis semasi,

f) Uretilecek maddenin hangi gida (kati-sivi-gida) ile temasta kullamlacagina dair bilgi,
g) Ham maddenin ticari ve kimyasal adi,

h) Katki maddesi kullanilacak ise kullanim amaci ve yiizde miktari,

1) Boyar madde uygulamasi yapilacaksa kullanilan boyalarin ticari ve kimyasal ad1 ile uluslar aras1 indeks

numarasi ayrica, masterback boyada ytizde miktar ve tasiyicisi,

D1s ambald;j etiket 6rneginde en az asagidaki bilgiler bulunacaktir
Uriiniin ticari ve kimyasal ad1

Uretim tarihi

Ambalaj icindeki {iriin miktar1

Parti ve seri numarasi

Uretildigi firma ad1 ve adresi

Depolama kosullari

"Tarim ve Koyisleri Bakanligi’nin ............... tarih ve ......... sayili izni ile tiretilmistir.”
ifadesi
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EK- 6/A

T.C.
TARIM VE KOYiSLERi BAKANLIGI
............................ iL MUDURLUGU/GENEL MUDURLUGU

GIDA URETIM iZNi BELGESI

[s Yeri Sahibinin Ad1 ve Soyad:
s Yeri Unvam

s Yerinin Adresi

Markasi

Uriin Ad1

Sicil ve Uretim Izni No
Belgenin 1k Verilis Tarihi
Belgenin Degisiklik Tarihi

Is bu belge, 5179 sayili Kanun’un 4 {incii maddesine dayamlarak diizenlenmistir.

YETKILI MAKAM

EK-6/B

T.C.
TARIM VE KOYIiSLERI BAKANLIGI
............................ iL MUDURLUGU/GENEL MUDURLUGU

GIDA iLE TEMAS EDEN MADDE VE MALZEMELERE AiT
URETIM iZNi BELGESI

Is Yeri Sahibinin Adi ve Soyadi
[s Yeri Unvam

[s Yerinin Adresi

Markasi

Uriin Ad1

Sicil ve Uretim izni No
Belgenin i1k Verilis Tarihi
Belgenin Degisiklik Tarihi

Is bu belge, 5179 say1li Kanun’un 4 iincii maddesine dayanilarak diizenlenmistir.

YETKILI MAKAM
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EK-7/A
Gida isletmelerinde Uretimin Niteligine Gore Sorumlu Yonetici Olarak istihdam Edilecek Meslek Mensuplar
1- Et ve Et Uriinleri: Veteriner Hekim, Gida Miihendisi, Ziraat Miihendisi (Gida+ Zootekni).
2- Hayvan Kesim Yerleri: Veteriner Hekim.

3- Siit ve Siit Uriinleri-Dondurma-Yenilebilir Buzlu Uriinler: Veteriner Hekim, Gida Miihendisi, Ziraat Miihendisi
(GidatSiit+Zootekni).

4- Meyve-Sebze isleme (konserve, recel-salca-meyve suyu-islenmis meyve-dondurulmus meyve-tahin pekmez ...vb.):
Ziraat Miihendisi (Gida+Siit+Bahge Bitkileri), Gida Miihendisi, Kimya Miihendisi, Kimyager

5- Meyve-Sebze Ambaldjlama (taze/kurutulmus): Ziraat Mithendisi (tim bdéliimler), Gida Miihendisi, Kimya Miihendisi,
Kimyager.

6- Tuz-Cay (bitkisel, meyve, siyah...vb.): Gida Miihendisi, Ziraat Miithendisi (tiim boliimler), Kimya Miihendisi, Kimyager.

7- Unlu Mamuller (simit-yufka-kadayif-galeta...vb.) Ekmek ve Ekmek Cesitleri Pastaciik Uriinleri - Un- Bulgur -
Makarna - Hububat -Bakliyat Ambaldjlama: Ziraat Mihendisi (tim boliimler), Gida Miihendisi, Kimya Miihendisi,
Kimyager.

8- Margarin- Aromatik Yag-Bitkisel Yag (zeytinyag dahil): Gida Miihendisi, Ziraat Miihendisi [Gida+Siit +Bahge Bitkileri
(sadece ham yag {iiretiminde)] , Kimya Miihendisi, Kimyager, Ziraat Fakiiltesinin diger boliimleri (sadece dolum yapan is
yerlerinde).

9- Sekerli Uriinler (biskiivi-cikolata-kokolin-gofret-helva-lokum-sekerleme...vb): Gida Miihendisi, Ziraat Miihendisi
[Gida+Siit+Bahge Bitkileri (sadece seker fabrikasi )], Kimya Miihendisi, Kimyager.

10- Alkollii ickiler: Gida Miihendisi, Ziraat Miihendisi (Gida), Kimya Miihendisi, Kimyager.
11-Alkolsiiz icecekler (icecek tozlari dahil): Gida Miihendisi, Ziraat Miihendisi (Gida+Siit), Kimya Miihendisi, Kimyager.

12- Bal-Polen-An Siitii-Temel Petek Uretimi ve Ambalajlama: Ziraat Miihendisi (Gida +Zootekni), Veteriner Hekim, Gida
Miihendisi.

13- Baharatlar-Kuru Yemisler: Ziraat Miihendisi (tiim bolimler), Gida Miihendisi, Kimya Miihendisi, Kimyager.

14- Toz Kanisimlar-Sakiz-Vaks/Sakiz Bazi-Nisasta-Cerez,Cips-Ozel Beslenme Amac¢h Gidalar-Cocuk Besinleri-Hazir
Corba: Ziraat Mithendisi (Gida+Siit), Gida Miihendisi, Kimya Miihendisi, Kimyager.

15- Hazir Yemek Ureten Is Yerleri-Entegre Findik-Fistik Isleyen Is Yerleri: Ziraat Miihendisi (Gida+Siit), Gida Miihendisi,
Kimya Miihendisi, Kimyager.

16-Yemek Fabrikalari: (tabldot yemek-soguk meze...vb): Ziraat Miihendisi (Gida+Siit), Gida Miihendisi, Veteriner Hekim,
Kimya Miihendisi, Kimyager, Diyetisyen, Ev Ekonomisi Yiiksek Okulu Beslenme Boliimii Mezunu (4 Yillik).

17- Maya-Fermente ve Salamura Uriinleri (sirke-yaprak-tursu, zeytin vb.): Ziraat Miithendisi (Gida+Siit+Bahge Bitkileri),
Gida Miihendisi, Biyolog

18- Gida Katki Maddeleri-Aroma Maddeleri Uretim ve Ambalajlamasi: Ziraat Miihendisi (Gida+Siit), Gida Miihendisi,
Kimya Miihendisi, Kimyager.

19- Su Uriinleri isleyen Is Yerleri: Su Uriinleri Miihendisi, Ziraat Miihendisi (Gida +Su Uriinleri+Zootekni), Gida Miihendisi,
Veteriner Hekim, Biyolog

20- Yumurta Ambalajlayan Is Yeri: Ziraat Miihendisi (tiim boliimler), Gida Miihendisi, Veteriner Hekim, Biyolog, Kimya
Miihendisi, Kimyager.

21- Soguk Hava Depolari-Sade Buz Uretimi: Ziraat Miihendisi (tiim boliimler), Gida Miihendisi, Veteriner Hekim, Kimya
Miihendisi, Kimyager, Biyolog.
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22- Gida ile Temas Eden Madde ve Malzeme Ureten is Yerleri: Gida Miihendisi, Makine Miihendisi,Petrol Miihendisi,
Endiistri Mithendisi, Ziraat Miihendisi (Gida+Siit+Makine), Kimya Miihendisi, Kimyager.

23-Diger Gida Maddelerini Ambalajlayan Is Yerleri: Ziraat Miihendisi (tiim boliimler), Gida Miihendisi, Biyolog, Kimya
Miihendisi, Kimyager.

24-Gida Isinlamasi Yapan is Yerleri: Ziraat Miihendisi (Gida), Gida Miihendisi, Kimya Miihendisi, Kimyager.

EK-7/B

Gida isletmelerinde Uretimin Niteligine Gore Sorumlu Yénetici
Olarak istihdam Edilecek Meslek Mensuplari

(15.02.2005 tarih 25728 sayili Resmi Gazete'de ilan edilen, 10 ve 12. bentlerin degisik, 13. bendin eklenmiy sekli.)

1- Taze-Kuru Meyve Sebze Ambalajlayan Is Yerleri: Gida Teknikeri, Tarim (Ziraat) Teknikeri, Meyve Sebze Isleme
Teknikeri, Siit Teknikeri, Gida Teknisyeni, Ziraat Teknisyeni, Cevre Saglik Teknisyeni, Ev Ekonomisi Teknisyeni.

2- Bitkisel Cay-Cay-Tuz Ambalajlayan Is Yerleri: Gida Teknikeri, Tarim Teknikeri, Meyve Sebze Isleme Teknikeri, Siit
Teknikeri, Gida Teknisyeni, Ziraat Teknisyeni, Cevre Saglik Teknisyeni, Ev Ekonomisi Teknisyeni.

3- Unlu Mamuller Ureten is Yerleri (simit, yufka, galeta vb.): Gida Teknikeri, Tarim Teknikeri, Siit Teknikeri, Gida

Teknisyeni, Ziraat Teknisyeni, Cevre Saglik Teknisyeni, Ev Ekonomisi Teknisyeni, gida bilimi konusunda egitim almis diger
teknikerler.

4- Ekmek ve Ekmek Cesitleri-Pastacihk Uriinleri Ureten is Yerleri: Gida Teknikeri, Tarim Teknikeri, Gida Teknisyeni,
Ziraat Teknisyeni, Cevre Saglik Teknisyeni, Ev Ekonomisi Teknisyeni, gida bilimi konusunda egitim almis diger teknikerler.

5- Un-Bulgur Ureten ve Hububat-Bakliyat Ambalajlayan Is Yerleri: Gida Teknikeri, Tarim Teknikeri, Gida Teknisyeni,
Ziraat Teknisyeni, Cevre Saglik Teknisyeni, Ev Ekonomisi Teknisyeni.

6- Bitkisel Siv1 Yag Ureten ve Ambalajlayan Is Yerleri: Yag Endiistrisi Teknikeri, Gida Teknikeri, Tarim Teknikeri, Gida
Teknisyeni, Ziraat Teknisyeni, Cevre Saglik Teknisyeni, Ev Ekonomisi Teknisyeni.

7- Seker Ambalijlayan Is Yerleri: Pancar Yetistiriciligi ve Seker Teknikeri, Gida Teknikeri, Tarim Teknikeri, Gida
Teknisyeni, Ziraat Teknisyeni, Ev Ekonomisi Teknisyeni.

8- Kuruyemis-Baharat Ambalijlayan Is Yerleri: Gida Teknikeri, Tarim Teknikeri, Meyve Sebze Isleme Teknikeri, Gida
Teknisyeni, Ziraat Teknisyeni, Cevre Saglik Teknisyeni, Ev Ekonomisi Teknisyeni.

9- Mantar Ureten ve Ambalijlayan is Yerleri: Mantarcilik Teknikeri, Gida Teknikeri, Tarim Teknikeri, Meyve Sebze Isleme
Teknikeri, Gida Teknisyeni, Ziraat Teknisyeni.

10- Bal-Polen-An Siitii Ureten ve Ambalajlayan is Yerleri: Aricilik Teknikeri, Gida Teknikeri, Tarim Teknikeri, Et
Teknikeri, Gida Teknisyeni, Ziraat Teknisyeni, Veteriner Saglik Teknikeri, Veteriner Saglik Teknisyeni.

11- Salamura Uriinler Ureten is Yerleri: Gida Teknikeri, Tarim Teknikeri, Meyve Sebze isleme Teknikeri, Siit Teknikeri,
Gida Teknisyeni, Ziraat Teknisyeni, Cevre Saglik Teknisyeni, Ev Ekonomisi Teknisyeni.

12- Diger Gida Maddelerini Ambalajlayan is Yerleri: Gida Teknikeri, Tartm Teknikeri, Et Teknikeri, Gida Teknisyeni,
Ziraat Teknisyeni, Cevre Saglik Teknisyeni, Ev Ekonomisi Teknisyeni, Veteriner Saglik Teknikeri, Veteriner Saglik Teknisyeni.

13- Yukarida sayilan meslek gruplarinin disinda, gida bilimi konusunda egitim almis olan diger meslek mensuplarinin hangi is
kolunda sorumlu ydnetici olarak istihdam edilebilecegi Bakanlik iznine tabidir.
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GIDA ve GIDA ILE TEMAS EDEN MADDE ve MALZEMELER| URETEN IS
YERLERININ CALISMA IZNi ve GIDA SICILi ve URETIM iZNi ISLEMLERI
ILE SORUMLU YONETICI ISTIHDAMI HAKKINDA YONETMELIK

Resmi Gazete Tarihi:10.09.2005-25932

Gida ve Gida ile Temas Eden Madde ve Malzemeleri Ureten is Yerlerinin Calisma izni ve Gida Sicili ve Uretim izni
Islemleri ile Sorumlu Yoénetici Istihdami Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yoénetmelik

MADDE 1 — 27/8/2004 tarihli ve 25566 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Gida ve Gida ile Temas Eden Madde ve
Malzemeleri Ureten Is Yerlerinin Calisma izni ve Gida Sicili ve Uretim izni Islemleri ile Sorumlu Yéonetici Istihdami1 Hakkinda
Yonetmeligin 27 nci maddesinin birinci fikrasinin (¢) bendi asagidaki sekilde degistirilmistir.

"c) Calisma izni ve gida sicili belgesinin kaybolmasi halinde; iilke genelinde yayim yapan gazetelerden birine zayi ilam
verilmek suretiyle belgenin gegersizligi ilan edildikten sonra veya okunamayacak sekilde tahrip olmasi halinde, tahrip olmus
belgenin ashi bir dilekgeye eklenerek ilgili mercie bagvurulur ve bu belge yeniden diizenlenir."

MADDE 2 — Aym Yonetmeligin 28 inci maddesinin birinci fikrasina (i) bendinden sonra gelmek iizere asagidaki (j) bendi
eklenmistir.

"j) Uretim izni belgesinin kaybolmasi halinde; iilke genelinde yayim yapan gazetelerden birine zayi ilam1 verilmek suretiyle
belgenin gegersizligi ilan edildikten sonra veya okunamayacak sekilde tahrip olmasi halinde, tahrip olmus belgenin asli bir
dilekceye eklenerek ilgili mercie bagvurulur ve bu belge yeniden diizenlenir."

MADDE 3 — Ayn1 Yonetmeligin 29 uncu maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi asagidaki sekilde degistirilmistir.

"a) Gida iireten ve 60 beygir giiciiniin {izerinde motor giicli bulunan veya 10 ve iizerinde is¢i galistiran veya et ve et tirlinlerini
iireten veya su iiriinlerini isleyen veya hazir yemek iireten is yerleri veya yemek fabrikalar1 veya her tiirlii gida katki karisimlar
iireten is yerlerinde; en az 4 yillik lisans egitimi almis ziraat, gida, kimya miihendisleri, veteriner hekimler, kimyagerler, su
iirtinleri mithendisleri ve biyologlar ile gida bilimi konusunda en az yiiksek lisans yapmis diger meslek gruplarina mensup
kisilerin egitim dallarina ve tiretimin niteligine gore sorumlu ydnetici olarak istihdam edilmeleri her bir is yeri i¢in zorunludur.

En az 4 yillik lisans egitimi almis Ev Ekonomisi Yiiksek Okulu Beslenme Boliimii mezunlar1 ve Diyetisyenler yemek
fabrikasinda her bir is yeri i¢cin sorumlu yonetici olarak istihdam edilebilirler."

MADDE 4 — Ayn1 Yonetmeligin 7/A ve 7/B nolu ekleri asagidaki sekilde degistirilmistir.

EK: 7/A
Gida isletmelerinde Uretimin Niteligine Gore Sorumlu Yénetici
Olarak istihdam Edilecek Meslek Mensuplari
1- Et ve Et Uriinleri Ureten/Ambalajlayan is Yerleri: Veteriner Hekim, Gida Miihendisi, Ziraat Miithendisi (Gida+Zootekni).
2- Hayvan Kesim Yerleri: Veteriner Hekim.

3- Siit ve Siit Uriinleri, Dondurma ve Yenilebilir Buzlu Uriinleri Ureten/Ambalajlayan s Yerleri: Veteriner Hekim, Gida
Miihendisi, Ziraat Miihendisi (Gida+Siit+Zootekni).

4- Meyve/Sebze isleyen is Yerleri (konserve, recel-salca-meyve suyu-islenmis meyve-dondurulmus meyve-tahin pekmez
...vb.): Ziraat Mithendisi (Gida+Siit+Bahce Bitkileri), Gida Miihendisi, Kimya Miihendisi, Kimyager.

5- Meyve/Sebze Ambalijlayan Is Yerleri (taze/kurutulmus): Ziraat Miihendisi (tiim béliimler), Gida Miihendisi, Kimya
Miihendisi, Kimyager, Biyolog.

6- Tuz ve Cay Ureten Is Yerleri (bitkisel, meyve, siyah...vb.): Gida Miihendisi, Ziraat Miihendisi (tim boliimler), Kimya
Miihendisi, Kimyager.

7- Unlu Mamuller (simit-yufka-kadayif-galeta...vb.), Ekmek ve Ekmek Cesitleri, Pastacilik Uriinleri, Un, Bulgur ve
Makarna Ureten Is Yerleri ile Hububat ve Bakliyat Isleyen Is Yerleri: Ziraat Mithendisi (tiim boliimler), Gida Miihendisi,
Kimya Miihendisi, Kimyager, Biyolog.
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GIDA ve GIDA ILE TEMAS EDEN MADDE ve MALZEMELER| URETEN IS
YERLERININ CALISMA IZNi ve GIDA SICILi ve URETIM iZNi ISLEMLERI
ILE SORUMLU YONETICI ISTIHDAMI HAKKINDA YONETMELIK

8- Margarin, Aromatik Yag ve Bitkisel Yag Ureten Is Yerleri (zeytinyag dahil): Gida Miihendisi, Ziraat Miihendisi
[Gida+Siit+Bahge Bitkileri (sadece ham yag iiretiminde)], Kimya Miihendisi, Kimyager, Ziraat Fakiiltesinin diger bdliimleri
(sadece dolum yapan is yerlerinde).

9- Seker ve Sekerli Uriinler Ureten Is Yerleri (biskiivi-cikolata-kokolin-gofret-helva-lokum-sekerleme...vb): Gida
Miihendisi, Ziraat Miihendisi [Gida+Siit+Bahge Bitkileri (sadece seker fabrikasi)], Kimya Miihendisi, Kimyager.

10- Alkollii i¢ki Ureten s Yerleri: Gida Miihendisi, Ziraat Miihendisi (Gida), Kimya Miihendisi, Kimyager.

11- Alkolsiiz icecek Ureten is Yerleri (icecek tozlar1 dahil): Gida Miihendisi, Ziraat Miihendisi (Gida+Siit), Kimya
Miihendisi, Kimyager.

12- Bal, Polen, An Siitii ve Temel Petek Ureten/Ambalajlayan is Yerleri: Ziraat Miithendisi (Gida+Zootekni), Veteriner
Hekim, Gida Miihendisi.

13- Baharat ve Kuru Yemis Isleyen is Yerleri: Ziraat Miithendisi (tim bolimler), Gida Miihendisi, Kimya Miihendisi,
Kimyager, Biyolog.

14- Toz Kargimlar, 'Saklz, Vaks/Sakiz Bazi, Nisasta, Cerez, Cips, Ozel Beslenme Amach Gidalar, Cocuk Besinleri ve
Hazir Corba Ureten Is Yerleri: Ziraat Miihendisi (Gida+Siit), Gida Miihendisi, Kimya Miihendisi, Kimyager.

15- Hazir Yemek Ureten Is Yerleri ile Entegre Findik/Fistik Isleyen Is Yerleri: Ziraat Miihendisi (Gida+Siit), Gida
Miihendisi, Kimya Miihendisi, Kimyager.

16- Yemek Fabrikalar (tabldot yemek-soguk meze...vb): Ziraat Miihendisi (Gida+Siit), Gida Miihendisi, Veteriner Hekim,
Kimya Miihendisi, Kimyager, Diyetisyen, Ev Ekonomisi Yiiksek Okulu Beslenme Boliimii Mezunu (4 Yillik).

17- Maya, Fermente ve Salamura Uriinleri Ureten is Yerleri (sirke-yaprak-tursu, zeytin vb.): Ziraat Miihendisi
(GidatSiit+Bahge Bitkileri), Gida Miihendisi, Biyolog.

18- Gida Katki Maddeleri, Aroma Maddelerini Ureten/Ambalijlayan is Yerleri: Ziraat Miihendisi (Gida+Siit), Gida
Miihendisi, Kimya Miihendisi, Kimyager.

19- Su Uriinleri isleyen is Yerleri: Su Uriinleri Miihendisi, Ziraat Miihendisi (Gida +Su Uriinleri+Zootekni), Gida Miihendisi,
Veteriner Hekim, Biyolog.

20- Yumurta Ambalijlayan Is Yerleri: Ziraat Miihendisi (tiim boliimler), Gida Miihendisi, Veteriner Hekim, Biyolog, Kimya
Miihendisi, Kimyager.

21- Soguk Hava Depolari, Sade Buz Ureten Is Yerleri: Ziraat Miihendisi (tiim boliimler), Gida Miihendisi, Veteriner Hekim,
Kimya Miihendisi, Kimyager, Biyolog.

22- Gida ile Temas Eden Madde ve Malzeme Ureten is Yerleri: Gida Miihendisi, Makine Miihendisi, Petrol Miihendisi,
Endiistri Mithendisi, Ziraat Miihendisi (Gida+Siit+Makine), Kimya Miihendisi, Kimyager.

23- Sadece Gida Maddelerini Ambalajlayan is Yerleri: Ziraat Miihendisi (tiim boliimler), Gida Miihendisi, Biyolog, Kimya
Miihendisi, Kimyager.

24- Gida Ismlamas: Yapan s Yerleri: Ziraat Miihendisi (Gida), Gida Miihendisi, Kimya Miihendisi, Kimyager.

EK: 7/B
Gida Isletmelerinde Uretimin Niteligine Gore Sorumlu Yénetici
Olarak istihdam Edilecek Meslek Mensuplari

1- Taze-Kuru Meyve/Sebze Ambalijlayan is Yerleri: Gida Teknikeri, Tarim (Ziraat) Teknikeri, Meyve Sebze Isleme
Teknikeri, Siit Teknikeri, Gida Teknisyeni, Ziraat Teknisyeni, Cevre Saglik Teknisyeni, Ev Ekonomisi Teknisyeni, Tarim
Meslek Lisesi Mezunu Laborant.
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GIDA ve GIDA ILE TEMAS EDEN MADDE ve MALZEMELER| URETEN IS
YERLERININ CALISMA IZNi ve GIDA SICILi ve URETIM iZNi ISLEMLERI
ILE SORUMLU YONETICI ISTIHDAMI HAKKINDA YONETMELIK

2- Bitkisel Cay, Cay ve Tuz Ambalajlayan Is Yerleri: Gida Teknikeri, Tarim Teknikeri, Meyve Sebze Isleme Teknikeri, Siit
Teknikeri, Gida Teknisyeni, Ziraat Teknisyeni, Cevre Saglik Teknisyeni, Ev Ekonomisi Teknisyeni, Tarim Meslek Lisesi
Mezunu Laborant.

3- Unlu Mamuller Ureten is Yerleri (simit, yufka, galeta vb.): Gida Teknikeri, Tarim Teknikeri, Siit Teknikeri, Gida
Teknisyeni, Ziraat Teknisyeni, Cevre Saglik Teknisyeni, Ev Ekonomisi Teknisyeni, Tarim Meslek Lisesi Mezunu Laborant,
gida bilimi konusunda egitim almis diger teknikerler.

4- Ekmek ve Ekmek Cesitleri ile Pastacihik Uriinleri Ureten is Yerleri: Gida Teknikeri, Tarim Teknikeri, Gida Teknisyeni,
Ziraat Teknisyeni, Cevre Saglik Teknisyeni, Ev Ekonomisi Teknisyeni, Tarim Meslek Lisesi Mezunu Laborant, gida bilimi
konusunda egitim almis diger teknikerler.

5- Un, Bulgur Ureten is Yerleri ile Hububat ve Bakliyat isleyen/Ambalajlayan is Yerleri: Gida Teknikeri, Tarim
Teknikeri, Gida Teknisyeni, Ziraat Teknisyeni, Cevre Saglik Teknisyeni, Ev Ekonomisi Teknisyeni, Tarim Meslek Lisesi
Mezunu Laborant.

6- Bitkisel Sivi Yag Ureten/Ambalijlayan Is Yerleri: Yag Endiistrisi Teknikeri, Gida Teknikeri, Tarim Teknikeri, Gida
Teknisyeni, Ziraat Teknisyeni, Cevre Saglik Teknisyeni, Ev Ekonomisi Teknisyeni, Tarim Meslek Lisesi Mezunu Laborant.

7- Seker Ambalijlayan Is Yerleri: Pancar Yetistiriciligi ve Seker Teknikeri, Gida Teknikeri, Tarim Teknikeri, Gida
Teknisyeni, Ziraat Teknisyeni, Ev Ekonomisi Teknisyeni.

8- Kuruyemis ve Baharat Ambalajlayan is Yerleri: Gida Teknikeri, Tarim Teknikeri, Meyve Sebze isleme Teknikeri, Gida
Teknisyeni, Ziraat Teknisyeni, Cevre Saglik Teknisyeni, Ev Ekonomisi Teknisyeni, Tarim Meslek Lisesi Mezunu Laborant.

9- Mantar Ureten/Ambalajlayan is Yerleri: Mantarcilik Teknikeri, Gida Teknikeri, Tarim Teknikeri, Meyve Sebze Isleme
Teknikeri, Gida Teknisyeni, Ziraat Teknisyeni.

10- Bal, Polen ve An Siitii Ureten/Ambalajlayan is Yerleri: Aricilik Teknikeri, Gida Teknikeri, Tarim Teknikeri, Et
Teknikeri, Gida Teknisyeni, Ziraat Teknisyeni, Veteriner Saglik Teknikeri, Veteriner Saglik Teknisyeni.

11- Salamura Uriinler Ureten is Yerleri: Gida Teknikeri, Tarim Teknikeri, Meyve Sebze Isleme Teknikeri, Siit Teknikeri,
Gida Teknisyeni, Ziraat Teknisyeni, Cevre Saglik Teknisyeni, Ev Ekonomisi Teknisyeni, Tarim Meslek Lisesi Mezunu
Laborant.

12- Siit ve Siit Uriinleri, Dondurma ve Yenilebilir Buzlu Uriinleri Ureten/Ambalajlayan Is Yerleri: Siit Teknikeri, Gida
Teknikeri, Tarim Teknikeri, Gida Teknisyeni, Ziraat Teknisyeni, Tarim Meslek Lisesi Mezunu Laborant, Veteriner Saglik
Teknikeri, Veteriner Saglik Teknisyeni.

13- Yukarida Sayilanlar Disindaki Diger Gida Maddelerini Ambalajlayan is Yerleri: Gida Teknikeri, Tarim Teknikeri, Et
Teknikeri, Gida Teknisyeni, Ziraat Teknisyeni, Cevre Saglik Teknisyeni, Ev Ekonomisi Teknisyeni, Veteriner Saglik Teknikeri,
Veteriner Saglik Teknisyeni, Tarim Meslek Lisesi Mezunu Laborant.

14- Yukarida sayilan meslek gruplarinin disinda, gida bilimi konusunda egitim almis olan diger meslek mensuplarinin hangi is
kolunda sorumlu yonetici olarak istihdam edilebilecegi Bakanlik iznine tabidir."

Yiiriirliik
MADDE 5 — Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiirtirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 6 — Bu Yonetmelik hiikkiimlerini Tarim ve Koyisleri Bakani yiiriitiir.
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GIDA ve GIDA ILE TEMAS EDEN MADDE ve MALZEMELER| URETEN IS
YERLERININ GALISMA IZNi ve GIDA SICILi ve URETIM [ZNi ISLEMLERI
ILE SORUMLU YONETICI ISTIHDAMI HAKKINDA YONETMELIK

Resmi Gazete Tarihi: 24.02.2006-26090

Gida ve Gida ile Temas Eden Madde ve Malzemeleri Ureten is Yerlerinin Calisma izni ve Gida Sicili ve Uretim izni
Islemleri ile Sorumlu Yoénetici Istihdami Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik

MADDE 1 — 27/8/2004 tarihli ve 25566 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Gida ve Gida ile Temas Eden Madde ve
Malzemeleri Ureten Is Yerlerinin Caligma Izni ve Gida Sicili ve Uretim Izni Islemleri ile Sorumlu Yonetici Istihdami1 Hakkinda
Yonetmeligin 29 uncu maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi asagidaki sekilde degistirilmistir.

"c) (a) bendi disinda kalan is yerlerinden yilda en ¢ok 3 ay faaliyet gosteren mevsimlik is yerleri ile 20 beygir giicii ve altinda
motor giicii bulunan; ekmek ve ekmek cesitleri iireten is yerleri, pastacilik {irlinleri iireten is yerleri, manti, simit, yufka,
bazlama, pide, galeta, kaday1f gibi unlu mamul iiriinleri {ireten is yerleri, leblebi iireten is yerleri, iirettigi lirinleri sadece {irettigi
mekanda satan diger is yerleri; yetkili makamlarca verilmis ustalik belgesi almig elemanlar, Tarim ve Kdyisleri Bakanlig: ile
Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi/Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar Konfederasyonu veya bu kurumlarca yetkilendirilmis bagl
mesleki birimlerinin birlikte agti§1 kurslardan sorumlu yoneticilik usta egitim belgesi almis olmalar1 halinde sorumlu ydnetici
olarak istihdam edilebilirler."

Yiiriirliik
MADDE 2 — Bu Yo6netmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 3 — Bu Yonetmelik hiikiimlerini Tarim ve Kdyisleri Bakani yiiriitiir.
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